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;. Quiénes somos?

 Nombre de la OSC: AJAL LOL A.C.

* Fecha de constitucion: 25/10/2000

 Fecha de inicio operaciones: Enero de 2012
 Numero de integrantes (Consejo Directivo (8)
Equipo incluyendo a los voluntarios somos 18)
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* Principales actividades que realiza
AJAL LOL AC

a)Acciones de apoyo para disminuir los
problemas de dislipedia entre los
habitantes de Hoctun, a traves de
miniferias de la salud.

b)Acciones coordinadas con las escuelas
primarias y secundarias para apoyar a
los alumnos y padres de familia, a
traves de talleres y platicas.

c)Actividades culturales dirigidas a
personas de la tercera edad
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 Programas y proyectos que desarrolla: Acciones de tipo social,
capacitacion a través de cursos y talleres

a) Tipo de beneficiarios: En las acciones de salud
(miniferias)nuestros principales beneficiarios fueron adultos
mayores: 160

b) En los talleres impartidos en las escuelas los principales

beneficiarios fueron alumnos: 260 de primaria y 248 de secundaria,
y 200 padres de familia.

c) En las actividades culturales los beneficiarios fueron 100 adultos
mayores

* Numero de beneficiarios atendidos en el ultimo ano
/68

- Ambito geografico de accién Hoctun, Xocchel
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Coémo hemos mejorado

Antes; Haciamos de todo un poco, sin rumbo, teniamos muchos fracasos y
viviamos de deudas morales, nadie nos conocia.

Ahora: Gracias a la capacitacion, al apoyo de otras OSCs, al compromiso
de los integrantes y al programa de Consultoria, ya tenemos un Plan
Estrategico, ya tenemos un Manual de organizacion, un Programa
Operativo, ya tenemos nuestra pagina del facebook, tenemos logo,
tenemos tripticos, ya tenemos CLUNI, ya hemos realizado nuestras
declaraciones en el SAT, ya tenemos nuestras facturas y recibos, ya
participamos en 2 convocatorias, en 2 concursos en estos 3 primeros
meses del ano 2013 y vamos por mas.
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Experiencias de formacion y
aprendizaje

Nuestra organizacion ha crecido, ha cambiado y mejorado gracias a:

. Los programas de Consultoria y/o de Profesionalizacion realizados por Vision
Compartida, A.C. con el apoyo de Indesol, pues hemos logrado aprendizajes
personales que nos ayudan a realizar nuestras tareas como integrantes de la
organizacion, y tener avances en la consolidacion de AJAL LOL A.C. ademas nos
ha permitido tener una claridad en el qué, el cobmo, el donde y hacia donde
queremos avanzar de acuerdo a nuestra mision y objetivos de nuestra existencia.

. El intercambio de experiencias con otras organizaciones nos ha fortalecido y nos
ha permitido ver nuestros errores, o realizar acciones preventivas, basados en los
conocimientos de otras OSCs. La participacion en Foros como este.

. Normalmente participa la directiva en los eventos de formacion, aunque en la
profesionalizacion solamente ha podido participar un integrante.
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Impacto social y resultados

El impacto con nuestros beneficiarios, es que ya tienen
confianza en las miniferias de la salud que organizamos
y en los eventos culturales, hay mayor participacion.

En el municipio ya nos reconocen y ahora participamos
en diferentes eventos, como es el caso de la reciente
iInstalacion del Consejo Regional de Planeacion vy
recibimos invitacion de varias instituciones para
participar en las convocatorias privadas Yy de
Instituciones publicas.
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Nuestros retos

Llevar a cabo todas las actividades planeadas
en nuestro Plan estrategico 2013

Obtener los recursos necesarios para seguir
trabajando(ampliar nuestro numero de donantes,
ganar alguno de los concursos donde estamos
participando y obtener recursos federales).
Consolidarnos como grupo de trabajo
Capacitarnos mejor y participar en eventos de
este tipo para fortalecernos
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